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Fonds pour les filles
Le Fonds pour les filles* soutient des programmes qui 
donnent aux filles et aux jeunes de diverses identités de 
genre les outils nécessaires pour devenir des personnes 
confiantes et résilientes, au moment où elles en ont le plus 
besoin. Ces programmes développent les compétences, 
offrent des possibilités de mentorat et renforcent l’estime 
de soi des participantes dans des espaces sûrs qui leur sont 
réservés. Les programmes du Fonds pour les filles offrent 
l’éducation en STIM, le sport et l’activité physique, l’éducation 
aux médias, la culture autochtone et les liens avec les peuples 
autochtones, de même que le mentorat. 

• 75 % des participantes aux programmes que nous 
finançons se sentent plus résilientes

• 62 % des participantes se sentent plus confiantes 
• 93 % des participantes se sentent outillées pour leur 

avenir  

L’excellence au-delà du programme local : La Fondation 
canadienne des femmes s’est également engagée à réunir des 
spécialistes qui dirigent des programmes pour filles afin de 
discuter des enjeux émergents, d’échanger sur les meilleures 
pratiques et de collaborer pour renforcer l’excellence de ces 
programmes en se fondant sur les données probantes sur ce 
qui fonctionne. Nous les incitons aussi à réclamer ce dont ils 
ont besoin pour travailler au mieux avec les filles, les familles 
et les communautés qu’ils servent.

*Les programmes sont soutenus pour un cycle de subvention 
de quatre ans.

www.canadianwomen.org/fr 
Numéro sans frais : 1-866-293-4483 | ATS : 416-365-1732 
Courriel : info@canadianwomen.org 

Organisme de bienfaisance enregistré : 12985-5607-RR0001 
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La parole aux participantes 

« Avant, je ne m’intéressais pas beaucoup aux sciences, mais 
ce programme a piqué ma curiosité. » 

« Le fait de participer à un groupe de filles me rend fière 
d’être autochtone. » 

« Chaque fois que je regarde un magazine, j’ai une 
perspective différente de celle que j’avais avant. 
Maintenant, je remets en question tout ce que je vois. » 

« Le programme m’aide à ne pas subir la pression de mes 
pairs et à dire “non”. » 

« J’avais l’impression 
d’être à part et je voulais 
m’intégrer. Maintenant, 
j’ai ma place. » 

« J’ai appris qu’il n’y 
a pas de mal à être 
une fille; nous pouvons 
vraiment faire toutes les 
mêmes choses que les 
garçons ! » 



ALBERTA 

Oskinikiskwew (jeune femme), Samson 
Community Wellness (Maskwacis) 
Le programme offre aux filles autochtones 
un lieu adapté à leur culture où elles peuvent 
se forger une identité positive et saine 
sur les plans du genre et de la culture. Il 
renforce les facteurs de protection des filles 
autochtones dans leurs relations avec autrui, 
enseigne les pratiques culturelles et les aide 
à acquérir des compétences d’adaptation et 
de leadership. 

Girl Power, Girl Force (pouvoir des filles, 
force des filles), Women’s Centre of 
Calgary (Calgary) 
Le programme offre des espaces sûrs aux 
filles pour construire une communauté, 
explorer des enjeux importants et 
développer des compétences en leadership 
et en activisme. Il comprend des camps 
d’été, des programmes parascolaires, un 
événement annuel Girl Connect, une visite à 
pied et des occasions de s’investir au centre 
et dans la communauté. 

COLOMBIE-BRITANNIQUE 

Circles of Care-Circles of Courage (cercles 
de soins-cercles de courage), Cowichan 
Valley & Malahat First Nation (Duncan) 
Groupe hebdomadaire pour les filles de la 
nation Malahat sur l’île de Vancouver. Il offre 
un milieu d’apprentissage pour aider les 
filles à grandir et à obtenir des outils et des 
ressources pour renforcer leur résilience à 
un stade crucial de leur développement. 

Power Girls - A Migrant Girls STEM 
Project (projet STIM pour jeunes 
immigrantes), DIVERSEcity Community 
Resources Society (Surrey) 
En partenariat avec DIVERSEcity et Science 
Alive, ce programme d’autonomisation aide 
les filles racialisées ayant vécu l’immigration 
à apprendre les concepts des STIM au 
moyen d’un apprentissage fondé sur le jeu. 
Il leur permet de développer leur esprit 
critique, leur créativité, leurs aptitudes à la 
vie quotidienne, leur capacité à résoudre 
des problèmes et leur esprit d’équipe. 

ƛiƛičƛałukwitƛasin (diriger le canot dans la 
bonne direction), Première Nation Huu ay 
aht (Port Alberni) 
Grâce à des séances hebdomadaires et 
à des retraites intégrant des pratiques 
culturelles et du mentorat, ce programme 
aide les filles à développer des relations 
significatives et saines, à acquérir un sens 
aigu de l’identité culturelle, à gérer leur 
santé mentale et à éviter l’automutilation. 

Programme GRIT (résilience, ingéniosité 
et ténacité des filles), Terrace Women’s 
Resource Centre (Terrace) 
Ce programme utilise une approche fondée 
sur les forces pour aider les filles à devenir 
de futures leaders. Elles apprennent et 
pratiquent la compréhension interculturelle 
et la résolution de conflits tout en célébrant 
l’inclusion. 

MANITOBA  

Programme de mentorat de groupe SADI 
Girls, Survivor’s Hope (Pinawa) 



Ce programme forme les mentores des 
écoles secondaires de la nation Sagkeengirst 
et de Powerview-Pine Falls pour qu’elles 
animent des programmes d’autonomisation 
avec des élèves de 6e année sur le respect, 
l’autonomie en matière de santé et les 
soins communautaires, le leadership et les 
relations saines. 

Girls Can... Mini Université (Brandon) 
Ce programme offre un apprentissage 
interactif des sciences dans un milieu 
sûr, amusant et sans jugement. Les filles 
bénéficient de 16 semaines d’activités 
dans un éventail de domaines comme la 
robotique, la musique numérique, l’éducation 
aux médias et l’apprentissage au contact des 
chevaux pour renforcer la confiance en soi et 
l’estime de soi. 

TERRE-NEUVE   

Intergenerational Girls Empowerment 
Program (programme intergénérationnel 
d’autonomisation des filles), First Light - St. 
John Native Friendship Centre (St. John’s) 
Ce programme met les filles en contact avec 
des personnes âgées de la communauté qui 
leur servent de mentors. Il offre aussi des 
sorties, des conférences et des activités 
culturelles axées sur les traditions et 
les façons d’apprendre et de guérir des 
Autochtones. 

TERRITOIRES DU NORD-
OUEST   

Strong Girls Strong North Girls Club, 
YWCA NWT (Yellowknife) 

Les activités hebdomadaires dirigées par 
des jeunes offrent aux filles un espace 
pour explorer leurs talents et leurs forces, 
s’informer sur la violence et ses causes 
profondes, renforcer l’estime de soi, faire 
des choix sains et développer leur potentiel 
de leadership. 

NOUVELLE-ÉCOSSE   

Girls Count, SuperNOVA à la Dalhousie 
University (Halifax) 
Le programme combine des activités 
éducatives hebdomadaires à un mentorat 
pour aider les filles à s’intéresser aux 
mathématiques et à se familiariser avec les 
domaines des STIM. 

Girl Code, ElevateHER (East Mountain) 
Ce programme offre un milieu favorable à 
la construction de la confiance; les filles, les 
personnes trans, les personnes de genre 
queer, les personnes de genre non binaire 
et les personnes bispirituelles y découvrent 
leur véritable potentiel, développent 
leur indépendance et leur identité, et 
construisent des relations saines avec de 
jeunes mentors plus âgés. 

ONTARIO  

HERd Zine League, LUSO Community 
Services (London) 
Ce programme renforce les connaissances 
médiatiques des filles en les encourageant 
à repenser les stéréotypes de genre et à 
créer leurs propres fanzines, écrits, collages 
et autres médias pour promouvoir des 
images et des messages valorisants. 
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RISE Empowerment Program (programme 
d’autonomisation RISE), Community 
Resource Centre Inc. (Killaloe) 
Ce programme offre aux filles et aux jeunes 
trans et non binaires en régions rurales la 
possibilité de créer des liens, de s’exprimer, 
d’apprendre leurs droits, d’acquérir des 
habitudes saines et des compétences en 
leadership, afin de les préparer à leurs 
années d’études secondaires. 

Tipihew (elle a des capacités égales), 
Aboriginal People’s Alliance of Northern 
Ontario (Kapuskasing) 
Ce programme renforce la confiance et 
l’accès aux ressources communautaires 
pour les filles et les jeunes 2SLGBTQII+ en 
les aidant à surmonter les obstacles et à 
s’investir davantage à l’école, dans le sport 
et dans leur communauté. Les mentores 
et mentors aident les participantes et 
participants à apprendre des stratégies 
d’adaptation et à acquérir des compétences 
en leadership. 

Speak Up Program: “Girls’ Group” 
(programme d’affirmation : groupe de 
filles), Community Arts and Heritage 
Education Project (Thunder Bay) 
Des artistes professionnels aident les 
filles à utiliser l’art pour développer des 
compétences en leadership et explorer ce 
que signifie être une fille et comment elles 
peuvent contribuer au changement social. 

QUÉBEC  

Nous aussi, on peut le faire, L’Oasis des  
enfants de Rosemont (Montréal) 

Les filles se rencontrent, acquièrent un 
sens aigu de la communauté, gagnent en 
confiance et développent leur potentiel 
pour relever des défis et atteindre leurs 
objectifs. 

Le Centre filles mobile, YWCA Québec 
(ville de Québec) 
Ce sont les filles qui dirigent ce 
programme : elles décident des objectifs et 
des activités qui leur permettront d’explorer 
leur identité et de développer leur 
confiance, leurs compétences en leadership, 
leur esprit critique et leur sentiment 
d’appartenance. 

DÉVELOPPEMENT 
DE L’EXCELLENCE À 
L’ÉCHELLE NATIONALE  

Filles sans barrières, Réseau d’action des 
femmes handicapées (Montréal) 
Fondé sur des recherches menées auprès 
de filles en situation de handicap et/ou 
sourdes, ce programme fournit des outils et 
de l’information aux services et programmes 
destinés aux filles afin d’en améliorer l’accès, 
l’inclusivité et l’efficacité pour les personnes 
de toutes capacités. 



La Fondation canadienne des femmes 
est un chef de file national du mouvement pour l’égalité des genres au 
Canada. Au moyen du financement, de la recherche, de la défense des 
droits et de la diffusion des connaissances, nous travaillons à la réalisation 
de changements systémiques. Nous aidons les femmes, les filles et les 
personnes de divers genres à sortir de la violence et de la pauvreté et à 
acquérir confiance et leadership. Depuis 1991, nous avons versé plus de 130 
millions de dollars pour financer plus de 2 500 programmes qui transforment 
des vies dans tout le Canada. 

13 %

17 %70 %

Subventions 
à 19 projets 
communautaires

Renforcement des capacités 
des programmes et des coûts 
directs en personnel des 
programmes 

Frais fixes et 
administration

L’IMPACT DE VOTRE SOUTIEN


